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PERIÓDICO OFICIAL 

 

 
MARTES 13 DE ENERO DE 2026 

 

PLAN DE SAN LUIS 

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE TANCUAYALAB, S.L.P., PARA EL 

EJERCICIO FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS 

ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL. 

 

ANEXO I 

PROYECCIONES DE EGRESOS 

 

Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  

Proyecciones de Egresos - LDF 

(PESOS) 

(CIFRAS NOMINALES) 

Concepto  2026 2027 Año 2 Año 3 

1.  Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 47,267,700 48,685,731     

A.     Servicios Personales 21,490,253 22,134,961     

B.     Materiales y Suministros 6,542,447 6,738,720     

C.    Servicios Generales 12,930,000 13,317,900     

D.    Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,225,000 5,381,750     

E.     Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,080,000 1,112,400     

F.     Inversión Pública 0 0     

G.    Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0     

H.    Participaciones y Aportaciones  0 0     

I.      Deuda Pública 0 0     

          

2.  Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 59,796,300 61,590,189     

A.     Servicios Personales 3,594,800 3,702,644     

B.     Materiales y Suministros 0 0     

C.    Servicios Generales 7,160,000 7,374,800     

D.    Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0     

E.     Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,480,000 1,524,400     

F.     Inversión Pública 47,161,500 48,576,345     

G.    Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0     

H.    Participaciones y Aportaciones 0 0     

I.      Deuda Pública 400,000 412,000     

          

3.  Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2) 107,064,000 110,275,920     
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ANEXO II 

 
RESULTADOS DE EGRESOS 

 
 

Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  

Resultados de Egresos - LDF 

(PESOS) 

Concepto  
Año 
3 1  

Año 
2 1  

2024  2025  

1.  Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)     38,010,044 37,689,540 

A.     Servicios Personales     20,239,060 20,555,940 

B.     Materiales y Suministros     5,470,189 4,541,600 

C.    Servicios Generales     8,136,245 6,777,000 

D.    Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas     4,021,092 4,695,000 

E.     Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles     143,458 1,120,000 

F.     Inversión Pública     0 0 

G.    Inversiones Financieras y Otras Provisiones     0 0 

H.    Participaciones y Aportaciones      0 0 

I.      Deuda Pública     0 0 

          
2.  Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)     52,509,585 63,089,560 

A.     Servicios Personales     3,065,062 3,440,000 

B.     Materiales y Suministros     925,073 1,051,000 

C.    Servicios Generales     6,371,226 3,943,000 

D.    Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas     0 650,000 

E.     Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles     0 420,000 

F.     Inversión Pública     42,148,224 53,085,560 
G.    Inversiones Financieras y Otras Provisiones     0 0 

H.    Participaciones y Aportaciones     0 0 

I.      Deuda Pública     0 500,000 

          
3.  Total del Resultado de Egresos (3=1+2)     90,519,629 

 
100,779,100 
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ANEXO III 
 

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES 
 

Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF 

  
Pensiones y 
jubilaciones 

Salud 
Riesgos de 

trabajo 
Invalidez y 

vida 
Otras prestaciones 

sociales 

Tipo de Sistema           

Prestación laboral o Fondo general para 

trabajadores del estado o municipio 
          

Beneficio definido, Contribución definida o 

Mixto 
          

            

Población afiliada          

Activos 342         

Edad máxima  39         

Edad mínima 303         

Edad promedio 26         

Pensionados y Jubilados          

Edad máxima  76         

Edad mínima  58         

Edad promedio  64.5         

Beneficiarios  3     
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ANEXO IV 

Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  
 

CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 

 

 COG   Rubro/Cuenta  Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 
Septiembr

e 
Octubre 

Noviembr

e 
Diciembre 

  
Total 

107,064,0

00 
8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 8,922,000 

1000 
SERVICIOS PERSONALES 

25,085,05

3 
2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 2,090,421 

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER 

PERMANENTE 

23,397,80

4 
1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 1,949,817 

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER 

TRANSITORIO 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,270,449 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 105,871 

1400 SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONOMICAS 
416,800 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 34,733 

1600 PREVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1700 PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,542,447 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 545,204 

2100 Materiales  de administración, emisión de 

documentos y artículos oficiales 
290,000 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 24,167 

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 523,000 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 43,583 

2300  MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 

PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2400  MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN 

Y DE REPARACIÓN 
1,200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

2500  PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE 

LABORATORIO 
150,700 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 12,558 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,500,000 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 291,667 

2700  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 

PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
16,000 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 1,333 

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 

MENORES 
862,747 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 71,896 

3000 
 SERVICIOS GENERALES 

20,090,00

0 
1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 1,674,167 

3100  SERVICIOS BÁSICOS 4,760,000 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 396,667 

3200  SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 630,000 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 

3300  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, 

TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
1,160,000 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 96,667 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES 
60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 
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 COG   Rubro/Cuenta  Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto 
Septiembr

e 
Octubre 

Noviembr

e 
Diciembre 

3500  SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 
550,000 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 45,833 

3600  SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

PUBLICIDAD 
180,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 800,000 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 

3800  SERVICIOS OFICIALES 4,950,000 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 412,500 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 7,000,000 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 583,333 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS 
5,225,000 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 435,417 

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL 

SECTOR PUBLICO 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4400 AYUDAS SOCIALES 2,815,000 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 234,583 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 

5000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,560,000 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 213,333 

5100  MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 245,000 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 20,417 

5200  MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 

RECREATIVO 
35,000 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 2,917 

5300  EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 

LABORATORIO 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5400 VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,080,000 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 173,333 

5500  EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5600  MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS 
200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 

5700  ACTIVOS BIOLÓGICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5800 BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5900  ACTIVOS INTANGIBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6000 
 INVERSIÓN PÚBLICA 

47,161,50

0 
3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 

6100 
 OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 

47,161,50

0 
3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 3,930,125 

6200 OBRA PÚBLICA EN BIENES PROPIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6300  PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE 

FOMENTO 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 

PROVISIONES 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 

EROGACIONES ESPECIALES 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9000  DEUDA PÚBLICA 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 

9100  AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9200  INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PÚBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9400 GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9900  ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES (ADEFAS) 
400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 
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ANEXO V  
 

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 
 

 
 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB 
CLAVE PRESUPUESTARIA:  IMPORTE:  

3111105240101E2410 $3,865,000 

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL 

PROGRAMA: BIENESTAR PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB 

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  

ATENCION A LOS PUEBLOS INDIGENAS; EDUCACION, 

CULTURA, Y DEPORTE DE CALIDAD; INCLUSION 

SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO; MENOS POBREZA 

Y SALUD 

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  BRINDAR 

ATENCIÓN Y DOTAR DE SERVICIOS Y ACCIONES A LOS GRUPOS VULNERABLES COMO 

SON: JÓVENES, PERSONAS ADULTAS MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

MUJERES Y MADRES SOLTERAS 
 

  RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

% AVANCE TRIM 

ACUMULADO CUMPLIMIENTO FINAL (TODO EL 

AÑO) 

 

1° 2° 3° 4°  

FIN 

Contribuir con acciones que ayuden a mejorar la 

calidad de vida de los grupos vulnerables mediante 

la aplicación correcta de leyes y políticas para así 

garantizar su bienestar social. 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

PROPÓSITO 

La población de San Vicente Tancuayalab cuenta 

con atención a los pueblos originarios, Educación, 

Cultura, y deporte de calidad, Inclusión social e 

igualdad de género y salud 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

COMPONENTES 

Programa de Atención a los pueblos originarios, 

Educación, cultura y deporte de calidad, Inclusión 

social e igualdad de género y salud 

DE GESTION     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

ACTIVIDADES 

ATENCION A LOS PUEBLOS INDIGENAS DE GESTION PUEBLOS INDIGENAS 
Atención a contingencia 

sanitaria 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

EDUCACION, CULTURA, Y DEPORTE DE 

CALIDAD 
DE GESTION 

APOYOS EN 

DEPORTES 

Condiciones climáticas 

favorables 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO DE GESTION 
ATENCION A 

MUJERES Y NIÑOS 

Atención a contingencia 

sanitaria 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

MENOS POBREZA Y MAS BIENESTAR DE GESTION APOYOS A PERSONAS 
Condiciones climáticas 

favorables 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

SALUD DE GESTION 

IMPLEMENTACIÓN DE 

ATENCIONES 

MÉDICAS, 

PSICOLÓGICAS Y DE 

TRABAJO SOCIAL 

Atención a contingencia 

sanitaria 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD Y JUSTICIA SOCIAL PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB 
CLAVE PRESUPUESTARIA:  IMPORTE:  

3111105110103E1700 $13,734,800 

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL 

PROGRAMA: SEGURIDAD Y JUSTICIA SOCIAL PARA SAN VICENTE 

TANCUAYALAB 

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  

PAZ Y SEGURIDAD DEL MUNICIPIO Y COMBATE A LA 

DELINCUENCIA; ATENCION A DESASTRES 

NATURALES Y PROTECCIÓN CIVIL 

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  CONTRIBUIR EN 

LA SEGURIDAD Y JUSTICIA SOCIAL PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB, COMBATE A LA 

DELINCUENCIA Y PROTECCIÓN CIVIL 

 

  RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

% AVANCE TRIM 

ACUMULADO CUMPLIMIENTO FINAL (TODO EL 

AÑO) 

 

1° 2° 3° 4°  

FIN 

Contribuir a la seguridad de los ciudadanos mediante 

acciones de justicia, seguridad y protección civil del 

municipio de San Vicente Tancuayalab. 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

PROPÓSITO 

El municipio de San Vicente Tancuayalab 

implementan operativos de seguridad pública 

municipal para la construcción de la armonia y 

seguridad 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

COMPONENTES 
Programa de operativos de Seguridad Pública, 

combate a la Delincuencia y Protección Civil 
DE GESTION     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

ACTIVIDADES 

PAZ Y SEGURIDAD DE GESTION Seguridad compartida 

El reporte se notifica a 

tiempo para mayor éxito 

de búsqueda 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS DE GESTION 

Impartición de Justicia y 

Seguimiento a 

Instituciones 

Condiciones climáticas 

favorables 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCION A 

LAS VICTIMAS 
DE GESTION 

Reducción de a tasa 

delictiva  

El reporte se notifica a 

tiempo para mayor éxito 

de búsqueda 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES DE GESTION 
Gestión Integral de 

Riesgos 

Verificaciones emitidas 

Reportes 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB 
CLAVE PRESUPUESTARIA:  IMPORTE:  

3111101235102E6100 $47,661,500 

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL 

PROGRAMA: MUNICIPIO CON ECONOMIA 

 

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  

DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE; 

INFRAESTRUCTURA Y AGENDA URBANA; OBRAS 

PÚBLICAS, DESARROLLO URBANO Y 

ASENTAMIENTOS HUMANOS; TURISMO 

SUSTENTABLE; DESARROLLO DEL CAMPO 

EQUILIBRADO; RECUPERACION HIDRICA CON 

ENFOQUE DE CUENCAS; DESARROLLO AMBIENTAL Y 

ENERGIAS ALTERNATIVAS 

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  IMPULSAR EL 

DESARROLLO SOCIAL A TRAVÉS DE GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE OBRAS Y ACCIONES DE 

INCLUSIÓN Y MEJORA DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS GRUPOS VULNERABLES Y 

LA POBLACIÓN MÁS MARGINADA. 

 

  RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

% AVANCE TRIM 

ACUMULADO CUMPLIMIENTO FINAL (TODO EL 

AÑO) 

 

1° 2° 3° 4°  

FIN 

Contribuir a la disminución de la pobreza mediante 

una adecuada distribución de los recursos públicos 

enfocada a ampliar la cobertura de infraestructura 

social básica 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

PROPÓSITO 

La población de las localidades con grado de rezago 

social medio a muy alto y de la cabecera municipal 

cuentan con mayor cobertura de infraestructura 

social básica 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

COMPONENTES 
Obras y acciones realizadas para fortalecer la 

infraestructura social existente 
DE GESTION     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

ACTIVIDADES 

DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE DE GESTION 
Registro de acciones y 

obras realizadas 

Contingencias sanitas 

controladas 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

TURISMO SUSTENTABLE DE GESTION 

Estrategias de 

promoción turística, 

Información turística 

Economía estable 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

INFRAESTRUCTURA YAGENDA URBANA DE GESTION 
Registro de acciones y 

obras realizadas 

Contingencias sanitas 

controladas 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

DESARROLLO DEL CAMPO SOSTENIBLE DE GESTION Registro de acciones  
Contingencias sanitas 

controladas 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

RECUPERACION HIDRICA Y FORESTAL DE GESTION 
Registro de acciones y 

obras realizadas 

Contingencias sanitas 

controladas 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

DESARROLLO AMBIENTAL Y ENERGIAS 

ALTERNATIVAS 
DE GESTION 

Registro de acciones y 

obras realizadas 

Contingencias sanitas 

controladas 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN VICENTE TANCUAYALAB 
CLAVE PRESUPUESTARIA:  IMPORTE:  

3111105000101E1520 $41,802,700 

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL 

PROGRAMA: MUNICIPIO CON GOBIERNO RESPONSABLE 

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  

ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD; 

ANYICORRUPCION Y COMBATE A LA IMPUNIDAD; 

FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS; GOBIERNO 

DIGITAL; DERECHOS HUMANOS 

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:  CONDUCIR CON 

RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA LA GOBERNANZA MUNICIPAL  

 

  RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

% AVANCE TRIM 

ACUMULADO CUMPLIMIENTO FINAL (TODO EL 

AÑO) 

 

1° 2° 3° 4°  

FIN 

Contribuir al combate a la corrupción mediante un 

gobierno transparente, legal de la administración 

municipal 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

PROPÓSITO 

La población de San Vicente Tancuayalab cuenta 
con una Alianzas para la gobernabilidad, 
Anticorrupción y combate a la impunidad, Finanzas 
responsables y sanas, Derechos Humanos y 
Gobierno Digital 

ESTRATEGICO     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

COMPONENTES Programa de atención a la ciudadanía DE GESTION     

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

ACTIVIDADES 

ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD DE GESTION 
Relación con gobiernos 
y organismos globales 

gestionadas 

Mejoramiento de la 
percepción publica 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

ANTICORRUPCION Y COMBATE A LA 
IMPUNIDAD 

DE GESTION 

Programa anual de 
capacitación en materia 

de ética e integridad 
pública 

Buzón informativo 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS DE GESTION 

Recaudación 
Eficientada; Asuntos 

Jurídicos y de 
Obligación Fiscal  

Los servidores públicos 
y la sociedad 

contribuyen a garantizar 
el pleno respeto a los 
derechos humanos 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

DERECHOS HUMANOS DE GESTION 

Fortalecer las 
instituciones, garantizar 
el acceso a la justicia y 
fomentar una cultura de 
respeto a los derechos 

humanos 

Entrega de información 
en tiempo 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

CERTEZA LEGAL EN BIENES Y PROPIEDADES 
PARTICULARES Y DE GOBIERNO 

DE GESTION 
Declaraciones de 

situación patrimonial y 
de intereses recibidas. 

Los servidores públicos 
y la sociedad 

contribuyen a garantizar 
el pleno respeto a los 
derechos humanos 

PROGRAMADO PROGRAMADO  

25% 25% 25% 25% 100%  

REALIZADO REALIZADO  

0% 0% 0% 0% 0%  

 
 
 

 
 

 
 

Este formato solo considera los elementos básicos para el seguimiento y la evaluación de los programas 

presupuestarios, su elaboración deberá contar con el sustento metodológico conforme a lo dispuesto en los 
Lineamientos para la construcción y diseño de indicadores de desempeño mediante la Metodología del Marco Lógico 

del Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) 
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ANEXO VI 
 

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS  

 
Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  

Objetivos, estrategias y metas 

Objetivos Estrategias Metas 

Ejecutar el presupuesto calculado 

para el ejercicio fiscal 2026, en 
apego a los principios de honestidad, 

austeridad, eficiencia y eficacia.  

Fomentar un manejo equilibrado y 

sostenible de las finanzas públicas 

municipales.  

Lograr un balance 

presupuestario 

sostenible.  

Procurar elevar la calidad del gasto 
público municipal, en búsqueda de 

un mayor rendimiento social y 

económico.  

Optimizar el uso de los recursos 

públicos municipales a través de 
acciones del gasto público.  

Reducción de gasto 

corriente anual.  

Encausar una adecuada rendición de 
cuentas.  

Impulsar una Gestión para 

Resultados, mediante el 
fortalecimiento del Presupuesto 

basado en Resultados.  

Adaptarse a un 
Presupuesto basado en 

Resultados, en apego 
del Sistema de 

Evaluación del 

Desempeño Municipal.  

 

 



57 

PERIÓDICO OFICIAL 

 

 
MARTES 13 DE ENERO DE 2026 

 

PLAN DE SAN LUIS 

ANEXO VII 
 

RIESGOS RELEVANTES 
 

 

Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  

Riesgos relevantes para las finanzas públicas 

Riesgos relevantes Propuestas de acción 

Insuficiencia de recursos para cumplir con las 

funciones básicas.  

 
 

Realizar un ejercicio responsable del gasto público 

para que las finanzas se mantengan sanas y 

sostenibles.  
 

Marco normativo no actualizado. 

Implementar los ajustes necesarios que permitan 

la reducción de los gastos operativos, privilegiando 
en todo momento los programas sociales y la 

inversión pública sin perder de vista la política 
institucional de austeridad del gasto. 

Disminución de la Recaudación Federal 

Participable; y Dependencia de los ingresos 
provenientes de las Participaciones y 

Aportaciones Federales, una caída en la 
recaudación de estos conceptos afectaría los 

ingresos del municipio. 

 

 


